PROTOKOL Z NABORU NA STANOWISKO
STYPENDYSTY-DOKTORANTA

Projekt FIRST TEAM FENG - Fundacija na rzecz Nauki Polskiej

Projekt: ,Innowacyjne urzadzenie dynamic_DCIS_device nasladujgce dynamiczng architekture inwazji
przewodowego raka piersi in situ oraz poznanie komponentéw molekularnych zaangazowanych w ten
proces”.

Jednostka: Zaktad Onkologii Translacyjnej, Gdanski Uniwersytet Medyczny

Gtéwny Wykonawca: dr Paulina Nastaty

1. Informacja o konkursie

Ogloszenie o konkursie na stanowisko stypendysty-doktoranta zostato opublikowane przez Gdanski
Uniwersytet Medyczny dnia 22.06.2026 r. na stronie internetowej Uczelni oraz w portalu EURAXESS. Do
dnia zamknigcia naboru wptyneto tacznie 60 zgtoszen. Wszystkie aplikacje zostaly poddane ocenie formalnej
i merytorycznej zgodnie z wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym.

2. Skiad komisji i kryteria oceny
Oceny kandydatéw dokonata Komisja w sktadzie:

e Dr Paulina Nastaly — przewodniczaca Komisji;

e Dr Joanna Madzio — cztonkini Komisji;

e Dr Ines Papak - cztonkini zespotu badawczego, w charakterze osoby wspierajacej oceng kompetencii
technicznych kandydatéw:;

e Dr Paulina Stachula z Fundaciji na rzecz Nauki Polskiej

W pierwszym etapie oceniano dorobek naukowy (0-10 pkt), inne osiagniecia (0-10 pkt) oraz kompetencje do

realizacji zadan w projekcie (0-20 pkt). Analizowano w szczegdlnosci wyksztatcenie, publikacje,

doswiadczenie w biologii komérki i biologii nowotwordw, hodowlach komérek ssaczych, modelach 2D i 3D,

testach inwazji, mikroskopii i analizie obrazu, biologii molekularnej, analizie danych oraz dopasowanie profilu

kandydata do tematyki projektu.

3. Wstepna ocena kandydatéw - lista rankingowa

Do konkursu zgtosito si¢ 60 kandydatéw. Na podstawie analizy dokumentéw aplikacyjnych sporzgdzono liste
rankingowa. Przy jednakowe;j liczbie punktéw zastosowano kolejnos¢ alfabetyczna. Siedmioro kandydatéw z
najwyzszymi wynikami zakwalifikowano do etapu rozméw kwalifikacyjnych.
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1 Zahra Amiri 9 10 20 39
2 Diana Karina Villegas Bertado 7 9 13 29
3 Parija Prakash Phadnavis 7 7 11 25
4 Janusz Buraczyniski 5 6 12 23
5 Michat Mieczkowski 7 8 8 23
6 Grzegorz Nowak 5 5 6 16
7 Mateusz Piatek (rezygnacja z rozmowy) 6 7 0 13
8 Ahmed Hassan 3 3 6 12
9 Alicja Chiopecka 3 3 6 12
10 Alireza Khosravi 3 3 6 12
11 Amna Mehmood 3 3 6 12
12 Azeem Siddiqui 3 3 6 12
13 Bahareh Hassani 3 6 12
14 Cynthia Aslan 3 3 6 12




15 Farha Sayyeda 3 3 6 12
16 GOKUL V 3 3 6 12
17 Jamila Benzarti 3 3 6 12
18 Koosha Irani 3 3 6 12
19 Madeh Ghaderi 3 3 6 12
20 Mehran Pashirzad 3 3 6 12
21 Mohammed Abdulaziz AlGhazali Al-Ghazali 3 3 6 12
22 Ningxiao Chang 3 3 6 12
23 Oliwia Seklecka 3 3 6 12
24 Pratibha Pratibha 3 3 6 12
25 Rahul Radhakrishnan Kamath 3 3 6 12
26 Reza Khayami 3 3 6 12
27 Shubhra xxx 3 3 6 12
28 Sina Rokhsati 3 3 6 12
29 Sree Premkumar 3 3 6 12
30 Wissal Boubakri 3 3 6 12
31 Abhishek Vaidya 2 3 6 1"
32 Hadir Emara 3 2 6 1"
33 Iram Shahzadi 2 3 6 11
34 Mahmoud Elsayed 3 2 6 11
35 Sina Rokhsati 2 3 6 11
36 ATTIQUE UR RAHMAN 1 3 6 10
37 Bilge Topaloglu 1 3 6 10
38 DILMEHAK KAUR 1 3 6 10
39 EDRIENNE MYENNA MAGAT 3 1 6 10
40 Mehrdad Ghouchani 3 3 4 10
41 Preeti Mohapatra 1 3 6 10
42 Vijaylaxmi Saxena 1 3 6 10
43 Ahmadreza Shirdel 3 3 3 9
44 Aliakbar Senobari Ghezeljehmeidan 3 3 3 9
45 Mahnoor Bakhtiar 3 3 3 9
46 Nazanin Talebi 3 3 3 9
47 Reszetar Reszetar 3 3 3 9
48 Sepehr Larijani 3 3 3 9
49 Sohaumn Mondal 3 3 3 9
50 Thuy Duong Dinh 3 3 3 9
51 Yasaman Abolhassani Zeraatkar 3 3 3 9
52 Zahra Talashan Talashan 3 3 3 9
53 Ameera Jurangpathy 3 3 2 8
54 Ensiyeh Kordparijaei 3 3 2 8
55 Hooriya Fatima 3 3 2 8
56 Rafat Banaszak 3 3 2 8
57 Sahil Garg 3 3 2 8




Dorobek Inne Kompetencje do
Kandydat naukowy osiagniecia zadan
(0-10) (0-10) (15541))

Sunita Das

SWAMINATH IYER

60 Umair Ahmad 3 3 1 7

4. Rozmowy kwalifikacyjne

Do rozméw kwalifikacyjnych zaproszono: Zahrg Amiri, Diane Karine Villegas Bertado, Parije Prakash
Phadnavis, Janusza Buraczynskiego, Michata Mieczkowskiego, Grzegorza Nowaka oraz Mateusza Pigtka.
Rozmowy rekrutacyjne odbyty sig online w dniach 22-23.07.2026 r. w jezyku angielskim. Mateusz Piatek
zrezygnowat z udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej. W rozmowach braty udziat: dr Paulina Stachula z FNP, dr
Joanna Madzio, dr Ines Papak dr Paulina Nastaty (Gtéwny Wykonawca) z Zakigdu Onkologii Translacyjne;j
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego.

Podczas rozméw oceniano poziom jezyka angielskiego, samodzielnosé i krytyczne myslenie, umiejetnosci
techniczne oraz komunikacije i kompetencje miekkie. Kandydaci byli proszeni o oméwienie wiasnego udziatu
w  dotychczasowych projektach, stosowanych kontroli eksperymentalnych, sposobu rozwigzywania
probleméw i motywacii do realizacji doktoratu.

5. Ocena rozmoéw kwalifikacyjnych

Zahra Amiri 5 4,5 5 5 19,5 -
Diana Karina Villegas Bertado 4 3 2 4 13

Janusz Buraczynski 3 3 2 35 11,5

Parija Prakash Phadnavis 4 2 2 3 11

Michat Mieczkowski 2 2 2 2 8

Grzegorz Nowak 3 1 0 2 6 -
Mateusz Pigtek — — — — — rezygnacja

6. Wynik konkursu

Na podstawie analizy dokumentéw aplikacyjnych, wynikéw rozmow kwalifikacyjnych, prezentacji w etapie
finatowym oraz uzyskanych referencji Komisja sporzadzita ostateczng ocene kandydatow.

Najwyzsza ocene uzyskata Zahra Amiri. Kandydatka posiada bezposrednio istotne dla projektu
doswiadczenie w pracy z pochodzgcymi od pacjentéw modelami nowotworowymi 2D i 3D, testami inwazji w
macierzy  zewnatrzkomérkowej, oceng odpowiedzi na leki, obrazowaniem zywych  komérek,
immunofluorescencjg oraz ilosciowa analizg obrazu. Posiada réwniez doswiadczenie w analizie danych
transkryptomicznych w $rodowisku R oraz przygotowaniu publikacji naukowych, w tym publikacje
pierwszoautorskg dotyczaca mikrosrodowiska nowotworu. Podczas obu etapéw rozméw Zahra Amiri
wykazata sie bardzo dobrg znajomoscig jezyka angielskiego, wysokim poziomem umiejetnosci technicznych,
duzg motywacija, otwartoscig na informacje zwrotng oraz umiejgtnoscia krytycznej analizy probleméw
badawczych. Potrafita jasno okreslié wiasny wktad w dotychczasowe projekty i logicznie przedstawi¢ sposéb
planowania oraz interpretacji eksperymentow. Jej dotychczasowi opiekunowie naukowi udzielili bardzo
dobrych referencji, podkreslajac jej zaangazowanie, kreatywnos¢, umiejetnosé pracy zespotowej i potencjat
do dalszego rozwoju naukowego.

Komisja uznata, Ze profil naukowy kandydatki i jej do$wiadczenie najlepiej odpowiadaja wymaganiom
stanowiska stypendysty-doktoranta oraz zadaniom badawczym planowanym w projekcie dotyczgcym
molekularnej i mikrosrodowiskowej regulacji mikroinwazji DCIS. W zwigzku z powyzszym Komisja
rekomenduje wyb6r Zahry Amiri na stanowisko stypendysty-doktoranta w projekcie FIRST TEAM FENG.
Zahra Amiri przyjeta przedstawiong propozycje realizacji projektu doktorskiego i potwierdzita gotowos¢ do
rozpoczecia wspbtpracy



Warunkiem rozpoczecia wspotpracy jest przyjecie kandydatki do Miedzyuczelnianej Szkoty Doktorskiej

Biotechnologii Uniwersytetu Gdanskiego i Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. Planowany termin
rozpoczecia wspotpracy: 01.10.2026 r.

Data sporzadzenia protokotu: 31.07.2026 r.
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