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GDANSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY
Uchwata nr 14/2026

Senatu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
z dnia 2 marca 2026 .

w sprawie ustalenia warunkéw i trybu rekrutaciji
do Pierwszej Szkoty Doktorskiej Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego

Na podstawie art. 200 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1571, zpdin. zm.) zwanej dalej ,Ustawq", Senat Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego zwanego dalej: ,GUMed" lub ,,Uczelnia"
ustala nastepujgce warunki i tryb rekrutacii do Pierwszej Szkoty Doktorskiej GUMed:

1.

§1
Postanowienia ogdlne
Do Pierwszej Szkoty Doktorskiej Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, zwanej dalej ,Szkotg
Doktorskg" moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera
lub réwnorzedny, lub spetnia wymogi art. 186 ust. 2 Ustawy.

. W przypadku oséb spetniajgcych wymogi art. 186 ust. 2 Ustawy, 1j. w wyjatkowych przypadkach,

vzasadnionych najwyzszg jakoscig osiggnie¢ naukowych, wymagane jest ztozenie w terminie
rejestracji elektronicznej kandydatéw podania do Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej
o dopuszczenie do rekrutacji. Decyzje o dopuszczeniu do rekrutaciji podejmuje Zespdt w sktadzie:
1) Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej, 2) Dyrektor Szkoty Doktorskiej lub jego Zastepca z danej
dyscypliny naukowej oraz 3) cztonek Komisji Rekrutacyjnej z danej dyscypliny naukowe;.

Warunkiem minimalnym do rozpatrywania danej kandydatury jest posiadanie przez kandydata
dorobku naukowego w postaci co hajmniej 2 publikacji bedgcych pracami oryginalnymi, w ktdrych
kandydat figuruje jako pierwszy lub korespondujgcy autor, opublikowanych w czasopismach
Z pierwszego lub drugiego kwartyla (Q1 lub Q2).

Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada dyplom potwierdzajgcy ukonczenie
studidw wydany przez zagraniczng uczelnie, dajgcy prawo ubiegania sie o nadanie stopnia doktora
w panstwie, w ktdérego systemie szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata
i uznany za réwnowazny odpowiedniemu polskiemu dyplomowi i tytutowi zawodowemu na
podstawie umowy miedzynarodowe] okreslajgcej robwnowazno$¢, a w przypadku jej braku -
w drodze postepowania nostryfikacyjnego.

. Do Szkoty Doktorskiej moze zostac przyjeta osoba, ktéra potwierdzita znajomose jezyka angielskiego

CcO najmniej na poziomie B2, zgodnie z kryteriami okreslonymi przez Studium Praktycznej Nauki
Jezykdbw Obcych GUMed (dalej: ,SPNJO") i ogtoszonymi na stronie internetowej GUMed:
https://doktoranci.gumed.edu.pl/, poprzez spetnienie przynajmniej jednego z ponizszych
warunkow:
1) uzyskanie wyniku w wysokosci co najmniej 60% liczby punktdw mozliwych do uzyskania
Z egzaminu z jezyka angielskiego przeprowadzanego przez SPNJO
lub
2) przedtozenie certyfikatu znajomosci jezyka angielskiego na wymaganym poziomie wydanego
przez Swiatowe organizacje certyfikujgce znajomosS¢ jezyka angielskiego oraz zgodnego
z kryteriami okreslonymi przez SPNJO
lub

3) przedtozenie innego dyplomu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka angielskiego na
wymaganym poziomie, pozytywnie ocenionego przez SPNJO.

Brak potwierdzenia przez kandydata znajomosci jezyka angielskiego na wymaganym poziomie
w sposdb okreslony w jednym z punktow 1)-3) wyklucza go z udziatu w postepowaniu konkursowym
i stanowi podstawe odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskie;.



. Kandydat do Szkoty Doktorskiej musi wskazac opiekuna naukowego sposrdd pracownikéw
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, zwanego dalej ,,GUMed" lub ,,Uczelniq”, ktdry:

1) spetnia wymogi formalne bycia promotorem okreSlone w obowigzujgcych przepisach
i Regulaminie Szkoty Doktorskiej, z zastrzezeniem art. 190 ust. 5 Ustawy,

2) wyrazit zgode na sprawowanie opieki nad planowang pracq doktorskq,

3) zobowigzat sie do zapewnienia funduszy niezbednych do redlizacji proponowanego projektu
badawczego,

4) wskazat miejsce redlizacji praktyki zawodowej przez kandydata, zgodnie z programem
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

5) nie przekracza limitu 3 podopiecznych ze Szkoty Doktorskiej (z uwzglednieniem nowych
kandydatow zgtoszonych w danej rekrutacji) przypadajgcych jednoczesnie na promotora lub
uzyskat zgode Dyrektora Szkoty Doktorskiej na zwiekszenie tego limitu, zgodnie z Regulaminem
Szkoty Doktorskie;.

. Kandydaci przystepujgcy do rekrutacji do Szkoty Doktorskiej zobowigzani sg do wniesienia
w terminie rejestracji elektronicznej kandydatdéw optaty rekrutacyjnej, ktérej wysokosec w odniesieniu
do rekrutacji na dany rok akademicki jest okre$lana zarzgdzeniem Rektora GUMed. Brak uiszczenia
optaty w wyznaczonym terminie skutkuje niedopuszczeniem kandydata do procesu rekrutacyjnego.
Optata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

§2
. Kwadlifikacja kandydatéw do Szkoty Doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu, na zasadach
okreslonych w niniejszej Uchwale.

. Nabdér do Szkoty Doktorskiej odbywa sie zgodnie z wtasciwymi dyscyplinami, w zakresie ktdrych
prowadzona jest Szkota Doktorska, fj.: dyscypling nauk medycznych, dyscypling nauk
farmaceutycznych oraz dyscypling nauk o zdrowiu.

. Rozmowa kwalifikacyjna do Szkoty Doktorskiej jest prowadzona w jezyku angielskim lub w jezyku
polskim, wedtug wyboru kandydata.

. Rekrutacje do Szkoty Doktorskiej przeprowadza powotana przez Rektora GUMed Komisja
Rekrutacyjna. Komisja Rekrutacyjna powotywana jest na okres 4-letniej kadencji obowigzujgcej od
dnia 1 stycznia, z mozliwoscig aktualizacji jej sktadu w uzasadnionych przypadkach. Komisja
Rekrutacyjna obecnej kadenciji zostata powotana Zarzgdzeniem nr 76/2025 Rektora GUMed z dnia
2 wrzesnia 2025 r. na okres 4-letniej kadencji obowigzujgcej od dnia 20 sierpnia 2025 r. do dnia
31 grudnia 2028 r.

. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi:

1) Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej,

2) 3 zastepcédw Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej, reprezentujgcych poszczegdine
dyscypliny naukowe, o ktérych mowa w ust. 2,

3) 12 nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego.

. Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie konkursowe, opracowuje wyniki postepowania

konkursowego i tworzy liste rankingowqg odrebng dla kazdej dyscypliny, w zakresie ktorej

prowadzona jest Szkota Doktorska.

. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje, zgodnie z limitem przyje¢ dla danej dyscypliny, w drodze
wpisu na liste doktorantéw Szkoty Doktorskiej przez Rektora GUMed. W przypadku kandydatéw
cudzoziemcdw wpisanie na liste doktorantéw Szkoty Doktorskiej nastepuje w oparciu
o art. 323 ust. 1 Ustawy, lecz nie wczesniej niz po ich przybyciu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie]
w celu odbycia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej i uzupetnieniu formalnosci wskazanych w § é ust. 2.

. Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Rektora
GUMed. Od decyzji tej przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie czternastu
dni od dnia jej doreczenia. Decyzja Rektora GUMed wydana w wyniku ponownego rozpatrzenia
sprawy jest ostateczna.



. Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.
. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg

ztozenia Slubowania.

. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej w ramach limitu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, ma obowigzek

podjecia ksztatcenia od dnia 1 pazdziernika roku, w ktdérym zostata przyjeta, z zastrzezeniem
ust. 12.

. W stosunku do kandydatdéw niezamieszkujgcych na terytorium Unii Europejskiej, w przypadku

przedtuzajgcej sie procedury uzyskania wizy, dopuszcza sie rozpoczecie ksztatcenia i ztozenie
Slubowania w opdznionym o 1 semestr terminie, pod warunkiem potwierdzenia do dnia 30 wrzesnia
rozpoczecia procedury uzyskiwania wizy. Kandydaci ci otrzymujqg status osdéb warunkowo wpisanych
na liste oséb przyjetych do Szkoty Doktorskiej, pod rygorem nieprzyjecia w przypadku braku
potwierdzenia rozpoczecia procedury uzyskiwania wizy do dnia 30 wrzesnia lub w przypadku
niepodjecia ksztatcenia w terminie wskazanym w zdaniu pierwszym.

W przypadku zwolnienia sie miejsca na liscie osdb przyjetych do Szkoty Doktorskiej przed dniem
| pazdziernika, na liste osdb przyjetych zostaje wpisana kolejna osoba, ktdra uzyskata najwyzszg
punktacije w procesie rekrutacji z ogétu kandydatdw do Szkoty Doktorskiej, niezaleznie od dyscypliny
naukowej, a ktéra uplasowata sie ponizej limitu przyje¢ na listach rankingowych. Jezeli w przypadku
opisanym powyzej kilka kolejnych osdb uzyskato te samg punktacje, stosuje sie odpowiednio
postanowienie § 4 ust. 1 zdanie trzecie.

Wyniki postepowania konkursowego sqg jawne.

§3
Warunki i tryb rekrutacji do Szkoty Doktorskiej

. W postepowaniu konkursowym uwzglednia sie:

1) wynik rozmowy kwadlifikacyjnej dotyczgcej ogdinego poziomu wiedzy kandydata w danej
dyscyplinie nauki, wartosci naukowej projektu, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt 9), merytorycznego
przygotowania kandydata do projektowane] pracy doktorskiej oraz uwzglednigjgcy jakosé
prezentacii projektu,

2) Srednig ocen uzyskang w okresie studidw uprawniajgcych do ubiegania sie o przyjecie do Szkoty
Doktorskiej, podang w suplemencie do dyplomu, a jezeli kandydat nie posiada suplementu do
dyplomu lub suplement do dyplomu nie zawiera informaciji o $redniej ocen - w zaswiadczeniu
o Sredniej ocen uzyskanej w okresie studidw, wydanym przez uczelnie, w ktérej kandydat odbyt
studia uprawniajgce do ubiegania sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej,

3) udokumentowang aktywno$¢ naukowq kandydata,

4) uzyskane nagrody, wyrdznienia, medale i stypendia naukowe.

. L postepowania konkursowego sporzgdza sie protokdt indywidualny dla kazdego kandydata.

Protokdt podpisywany jest przez Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjne;.

. W rozmowie kwadlifikacyjnej bierze udziat co najmniej 4 cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej, w tym jej

Przewodniczqgcy lub jego zastepca.

W rozmowie kwalifikacyjnej bierze obowigzkowy udziat, bez prawa do oceniania kandydata,
opiekun naukowy lub wyznaczony przez niego zastepca.

W czasie rozmowy kwalifikacyjnej moze by obecny przedstawiciel Rady Samorzgdu Doktorantdw,
bez prawa oceniania kandydata.

Ustnej prezentaciji projektu przez kandydata towarzyszg zwiezte slajdy przygotowane wedtug
szablonu zamieszczonego na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej.

Za rozmowe kwalifikacyjng, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1), nalezy uzyskac minimum 60% z 50 punktéw
mozliwych do uzyskania z rozmowy kwalifikacyjnej. Liczba uzyskanych z rozmowy kwadlifikacyjnej
punktow stanowi srednig arytmetyczng liczong z punktacji przyznanej anonimowo kandydatowi
przez poszczegdlnych cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej, biorgcych udziat w rozmowie kwalifikacyjnej
kandydata.



Uzyskanie przez kandydata z rozmowy kwalifikacyjnej usrednionego wyniku ponizej 60% wyklucza go
zudziatu w postepowaniu konkursowym i stanowi podstawe odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskie;.

. Kandydat z niepetnosprawnoscig moze ubiegac sie o zaadaptowang do jego niepetnosprawnosci
forme rozmowy kwadlifikacyjnej. Decyzie w tej sprawie podejmuje Przewodniczgcy Komisji
Rekrutacyjnej. Warunkiem skorzystania z mozliwosci, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, jest ztozenie
przez kandydata z niepetnosprawnoscig podania w tej sprawie do Przewodniczgcego Komisji
w terminie rejestracji elektronicznej kandydatdw, ze wskazaniem zakresu niezbednego
zaadaptowania i uzasadnieniem. Do podania nalezy dotgczyé dokument potwierdzajgcy
niepetnosprawnos¢ kandydata.

. Tozsamo$¢ kandydata zgtaszajgcego sie na rozmowe kwadlifikacyjng moze by¢ weryfikowana
poprzez okazanie przez niego dokumentu tozsamosci.

§4

. Kandydaci sg kwalifikowani wedtug catkowitej liczby zdobytych punktéw, na zasadzie rankingowe;,
rozpoczynajgc od osoby, ktdéra zdobyta ich najwiekszg liczbe, az do wypetnienia limitu przyjec
w danej dyscyplinie, o ile nie istniejg inne ograniczenia. W sytuaciji wynikdw ex aequo na ostatniej
pozycji mieszczgcej sie w limicie oraz na kolejnych pozycjach poza limitem, Przewodniczgcy Komisji
Rekrutacyjnej moze wystgpi¢ do Rektora GUMed z prosbg o zwiekszenie limitu miejsc. W przypadku
braku zgody Rektora na zwiekszenie limitu, przyjety zostaje kandydat, ktdéry zgodnie z systemem
punktowym, o ktérym mowa w ust. 2, uzyskat wyzszg punktacje za: 1) rozmowe kwalifikacyjna,
2) publikacje prac naukowych, 3) udokumentowane prace prezentowane przez kandydata na
konferencjach naukowych jako pierwszy autor, wedtug powyzszej kolejnosci.

. System punktowy stosowany przy kwalifikowaniu kandydatéw do Szkoty Doktorskiej w ramach
postepowania konkursowego okresla Zatgeznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

. W trakcie tworzenia list oséb przyjetych do Szkoty Doktorskiej mozliwe jest niewypetnienie limitu
przyje¢ w danej dyscyplinie.

. Niewykorzystane miejsca w ramach danej dyscypliny naukowej przekazywane sg automatycznie
kandydatom, ktérzy uzyskali najwyzszg punktacje w procesie rekrutacji z ogétu kandydatéw do
Szkoty Doktorskiej, niezaleznie od dyscypliny naukowej, a ktérzy uplasowali sie ponizej limitu przyjec
na listach rankingowych. Postanowienie ust. 1 zdanie drugie stosuje sie odpowiednio.

§5

. Limit przyje¢ do Szkoty Doktorskiej w danym roku akademickim jest okreslany zarzgdzeniem Rektora
GUMed. Podziatu ustalonego limitu przyjec pomiedzy poszczegdlne dyscypliny naukowe, o ktdrych
mowa w § 2 ust. 2, dokonuje Rektor.

. Limit moze by¢ zwiekszony decyzjg Rektora GUMed. Postanowienie ust. 1 zdanie 2 stosuje sie
odpowiednio.

§6
. Od kandydata do Szkoty Doktorskiej wymaga sie ztozenia nastepujgcych dokumentdw:

1) podanie do Rektora GUMed w sprawie przyjecia do Szkoty Doktorskiej, parafowane przez
opiekuna naukowego oraz kierownika jednostki, w ktérej realizowana ma by¢ praca doktorska,

2) o$wiadczenie opiekuna naukowego wyrazajgce zgode na sprawowanie opieki nad planowang
pracq doktorskg, zawierajgce zobowigzanie do zapewnienia funduszy niezbednych do realizaciji
proponowanego projektu badawczego oraz wskazujgce miejsce realizacji praktyki zawodowe;j
przez kandydata, zgodnie z programem ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

3) oswiadczenie kierownika jednostki, w ktdrej realizowany bedzie projekt badawczy doktoranta,
dotyczgce zapewnienia mozliwosci realizacji praktyki zawodowej w formie prowadzenia zajec
lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, zgodnie z programem ksztatcenia w Szkole Doktorskiej lub
wskazanie innej jednostki, w ktérej realizowana bedzie praktyka zawodowa wraz
z oswiadczeniem kierownika tej jednostki,

4) CV kandydata,



5) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez GUMed
do celdéw zwigzanych z rekrutacja, a w razie przyjecia do Szkoty Doktorskiej do celdw zwigzanych
z odbywaniem ksztatcenia, wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej,

6) o$wiadczenie kandydata o braku ksztatcenia w innej szkole doktorskiej od dnia rozpoczecia
ksztatcenia w Szkole Doktorskie;j,

7) odpis dyplomu potwierdzajgcego uzyskanie tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera
lub rdwnorzednego, a w przypadku kandydatéw, o ktérych mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy,
dyplom ukonczenia studidow pierwszego stopnia lub zaswiadczenie wydane przez wtasciwy
dziekanat uczelni o ukohczeniu trzeciego roku jednolitych studidw magisterskich, przy czym:

a) w przypadku, gdy kandydat oczekuje jeszcze na wydanie dyplomu wymagane jest
zaswiadczenie wydane przez wtasciwy dziekanat uczelni, w ktérej kandydat uzyskat
uprawnienia, o nadaniu tytutu zawodowego magistra lub rownorzednego i uzyskanym wyniku
studiow; po przyjeciu do Szkoty Doktorskiej nalezy niezwtocznie dostarczy< odpis dyplomu,

b

~—

w przypadku ukonczenia uczelni zagranicznej wymagany jest dyplom ukonczenia studiow
za granicg, dajgcy prawo ubiegania sie o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktdérego
systemie szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata, zalegalizowany lub
opatrzony pieczeciq Apostile (dotyczy kazdego dyplomu z zastrzezeniem ust. 3, wraz
z dotyczgceq tego dyplomu pisemng informacjg od Dyrektora NAWA, o ktdérej mowa w art. 326
ust. 4 Ustawy,

8) odpis suplementu do dyplomu, a jezeli kandydat nie posiada suplementu do dyplomu lub
suplement do dyplomu nie zawiera informacji o Sredniej ocen - zaswiadczenie o §redniej ocen
uzyskane] w okresie studidw, wydane przez uczelnie, w ktérej kandydat odbyt studia
uprawnigjgce do ubiegania sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej,

9) zwiezty opis proponowanego projektu badawczego, podpisany przez kandydata i opiekuna
naukowego,

10) pisemna zgoda osoby/jednostki wspdtpracujacej przy realizacji pracy doktorskiej - jesli taka
wspdtpraca jest planowana i niezbedna do realizacii projektu badawczego,

11) dokumenty potwierdzajgce osiggniecia kandydata punktowane zgodnie z systemem
punktowym, okreslonym w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty,

12) jedna fotografia, zgodna z wymaganiami obowigzujgcymi przy wydawaniv dowoddw
osobistych, .

13) certyfikat jezykowy lub dyplom, o ktérym mowa w § 1 ust. 4 pkt 2) lub 3), w przypadku, gdy

kandydat zamierza potwierdzi¢ znajomos¢ jezyka angielskiego odpowiednim certyfikatem lub
dyplomem,

14) w przypadku kandydatéw bedgcych cudzoziemcami, potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem
kopia dokumentu tozsamosci.

2. W procesie rekrutacji przyjmowane sq wytqcznie dokumenty wystawione w jezyku polskim lub
angielskim. W przypadku dokumentéw wystawionych w innych jezykach wymagane jest
ttumaczenie przysiegte na jezyk polski lub jezyk angielski zatgczone do sktadanego dokumentu
w wymaganym dla niego terminie.

3. W szczegdlnych przypadkach, po uzyskaniu zgody Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej,
kandydat moze dostarczy¢é dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7), w innym tferminie, niz
ustalony dla etapu sktadania dokumentdw okreslonych w ust. 1 pkt 1)-14), nie pdiniej jednak, niz do
dnia rozmowy kwalifikacyjne;.

4. W przypadku kandydatéw zamieszkujgcych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dopuszcza sie
ztozenie skandw wymaganych dokumentdéw w postaci plikdw PDF. W przypadku przyjecia do Szkoty
Doktorskiej oryginaty dokumentéw wymaganych w procesie rekrutacji nalezy ztozy< w Biurze Spraw
Doktoranckich niezwtocznie po przybyciu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu odbycia
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

§7

1. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej prowadzona jest w nastepujgcych etapach:

1) rejestracja elektroniczna,



2) sktadanie dokumentéw okreslonych w § 6 ust. 1 pkt 1)-14) w Biurze Spraw Doktoranckich,
3) egzamin z jezyka angielskiego,

4) rozmowy kwalifikacyjne,

5) ogtoszenie wynikéw na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej.

2. Terminy poszczegdlnych etapdw rekrutacii okre$lane sqg zarzgdzeniem Rektora GUMed.

3. Na etapie rejestracji elektronicznej kandydaci do Szkoty Doktorskiej zobowigzani sg:

1) zatozy¢ konto w systemie rekrutacji on-line wskazanym na stronie Szkoty Doktorskie;j:
https://doktoranci.gumed.edu.pl/66300.html,

2) dokonac¢ optaty rekrutacyjnej w wysokosci okreslonej zarzgdzeniem Rektora GUMed
w odniesieniu do rekrutacji na dany rok akademicki,

3) zamiesci¢ na koncie on-line kandydata swoje zdjecie elekironiczne, zgodne z wymaganiami
obowigzujgcymi przy wydawaniu dowoddw osobistych,

4) wypetni¢ formularz rejestracyjny dostepny w wersji elektronicznej w systemie rekrutacii on-line
w formie interaktywnego formularza on-line,

5) zatgczy¢ skany w postaci plikdw PDF podania, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 lub § 3 ust. 8 — jesli
dotyczy.
. W przypadku niedopetnienia wymogdw, o ktérych mowa w ust. 3, w terminie ustalonym dla etapu
rejestracii elektronicznej, kandydatura nie zostaje uwzgledniona w dalszej rekrutacii. Potwierdzenie
dopetnienia wymogdw, o ktérych mowa w ust. 3, mozna uzyska¢ mailowo w Biurze Spraw
Doktoranckich: pszd@gumed.edu.pl.
§8

. W uzasadnionych przypadkach, jesli wymogi pozyskanego finansowania zewnetrznego tego
wymagajq, rekrutacja moze by¢ przeprowadzona w innych terminach niz wynikajgce z zarzgdzenia
Rektora GUMed, o ktérym mowa w § 7 ust. 2, przy czym dotyczy to kandydatéw, ktérych stypendium
doktoranckie bedzie finansowane w catosci ze zrdédet zewnetrznych lub w czesci, po uzyskaniu
zgody Rektora GUMed na dalsze finansowanie stypendium doktoranckiego przez Uczelnie, w tym
kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej w ramach programu ,,Doktorat
wdrozeniowy".

. Kandydaci, o ktérych mowa w ust. 1, sg przyjmowani poza limitem ustalonym w zarzgdzeniu Rektora
GUMed na dany rok akademicki, o ktérym mowa w § 5.

. Kandydaci, o ktérych mowa w ust. 1, muszg spetni¢c wymogi rekrutacyjne okreslone w Uchwale,
z zastrzezeniem zapisdw niniejszego paragrafu oraz z uwzglednieniem wymogow grantodawcy.

. Kierownik projektu, z ktérego pochodzi¢ bedzie finansowanie stypendium doktoranckiego lub
wyznaczony przez niego przedstawiciel mogqg bra¢ udziat w rozmowie kwalifikacyjnej, bez prawa
do oceniania kandydata.

. Jedli kandydat, o ktérym mowa w ust. 1, przystgpit uprzednio do rekrutacji na dany rok akademicki
na zasadach ogdinych okreslonych w paragrafach poprzedzajgcych, moze wnioskowac do
Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej o:

1) uwzglednienie punktaciji uzyskanej w ramach tej rekrutacji, z wyjgtkiem punktaciji otrzymane;j
z rozmowy kwadlifikacyjnej, z zastrzezeniem pkt 2), z mozliwosciq uwzglednienia dodatkowych
osiggnie¢ uzyskanych od czasu przystgpienia do tej rekrutacii;

2) uwzglednienie pozytywnego wyniku z rozmowy kwalifikacyjnej, w przypadku gdy przystepuje do
rekrutacji z tym samym projektem rozprawy doktorskiej oraz tym samym opiekunem naukowym,

3) uwzglednienie dokonanego na potrzeby tej rekrutacji potwierdzenia znajomosci jezyka
angielskiego na wymaganym poziomie, okreSlonego w § 1 ust. 4.

. Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie konkursowe kandydatdw, o ktérych mowa

w ust. 1, opracowuje wyniki tego postepowania i tworzy liste rankingowq odrebng dla danego

projektu, z ktérego pochodzi¢ bedzie finansowanie stypendium doktoranckiego.
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7. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej kandydatdw, o ktdrych mowa w ust. 1, nastepuje zgodnie z limitem
przyje¢ do projektu, z ktérego pochodzi¢ bedzie finansowanie stypendium doktoranckiego,
z pierwszym dniem miesigca nastepujacego po przeprowadzeniu rekrutacii.

8. Kandydaci, o ktérych mowa w ust. 1, sktadajg wszystkie dokumenty wymagane w § 6 Uchwaty
najdalej w terminie 1 tygodnia przed wyznaczong datg posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;.
§9

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Uchwale, a odnoszgcych sie do rekrutacji decyzje
podejmuje Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej.

§10

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z tym ze jej postanowienia majg zastosowanie poczgwszy
~ od rozpoczecia rekrutacji do Szkoty Doktorskiej na rok akademicki 2026/2027.

Zatgceznik:

1. System punktowy stosowany przy kwalifikowaniu kandydatéw do Pierwszej Szkoty Doktorskiej Gdariskiego
Uniwersytetu Medycznego

Przewodniczgcy Sendty/GUMed

Prof. ab. Michat Markuszewski
Rektor



