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Wysoki Senacie, Dostojni Goscie,
Czcigodni Profesorowie i Nauczyciele,
Drodzy Studenci, Doktoranci

i Pracownicy naszej Uczelni,
Szanowni Panstwo,

Rozpoczynajacy si¢ rok akademicki 2019/2020 jest dla nas
szezegdlny — uplywa bowiem pod znakiem jubileuszu stu-
lecia utworzenia znamienitego Uniwersytetu Stefana Bato-
rego w Wilnie, do ktérego tradycji akademickiej nawigzuje
nasza Szkola. Wszechnica Wileriska przez lata byta waznym
osrodkiem kultury i nauki polskiej, kuznig talentéw i wielkich
umystéw, a jej wybitni profesorowie tworzyli zreby kadry
naukowo-dydaktycznej konstytuujacej sic w powojennym
Gdarisku uczelni medycznej. Jak podkresla znawca tematu,
rektor poprzednich kadencji prof. Wiestaw Makarewicz: Szu-
diujgc dzieje Wydzialu Lekarskiego USB ma sig nieodparte
wrazenie niezwyklego patriotyzmu, szlachetnosci, uczciwo-
sci i gotowosci do ogromnego poswigcenia tamtych wileriskich
profesorow. W poczqtkowych latach pracowali w niexwykle
trudnych warunkach, brak bylo wszystkiego, ale gotowi byli
pokonac wszelkie przeszkody. To byli ludzie najwyzszej pro-
by i dali temu pigkne swiadectwo. U podstaw naszej Uczelni
lezy wige dobra tradycja, mamy solidne korzenie, fundament,
na ktorym mozna bylo wznies¢ trwalg budowle. Pamigtajcie
o tym zwlaszcza Wy, Drodzy Studenci, ktérzy juz niedtugo
przez uroczyste $lubowanie wiernosci idealom humanizmu,
prawosci postepowania, dociekliwosci 1 pracowitosci w daze-
niu do prawdy staniecie si¢ petnoprawnymi czlonkami spolecz-
nosci akademickiej Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego.

Szanowni Parstwo,

Jestem niezwykle zaszczycony, ze w tak wyjatkowym gronie
juz po raz 74 uroczyscie rozpoczynamy nowy rok akademicki
w Gdaniskim Uniwersytecie Medycznym. To najwazniejszy
dzieri w zyciu kazdej uczelni, a Paristwa obecnos¢ dodaje
rangi temu wydarzeniu. Szacownym Gosciom, Przyjaciotom
naszej Alma Mater dzigkuje za pos$wigcony czas, zyczliwg
pomoc i wsparcie, ktérych na co dzien od Panistwa doswiad-
czamy. Spotecznosci akademickiej serdecznie dzigkuje za ca-
foroczng prace, ogromne zaangazowanie i oddanie sprawom
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naszej Uczelni, za podejmowanie nowych wyzwari i cennych
inicjatyw pozwalajacych umacnia¢ i rozwija¢ silng pozycje
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego oraz naszych szpita-
li klinicznych. Uczelnia to przede wszystkim ludzie i pragne
powiedzieé, ze mi — jako rektorowi naszej A/ma Mater — do-
starczacie Paristwo wielu powodéw do dumy i satysfakeji. To
dzieki Panstwa pracy Gdanski Uniwersytet Medyczny jest
nie tylko uczelnig gwarantujaca ksztalcenie na najwyzszym
poziomie, ale takze waznym o$rodkiem badawczym, o roz-
poznawalnej mi¢dzynarodowo dzialalnosci naukowej. Nie-
zmiennie przez ostatnie lata plasujemy sie¢ w gronie wioda-
cych polskich uczelni akademickich. Zgodnie z jubileuszows,
20 edycja Rankingu Uczelni Akademickich 2019 Fundacji
Edukacyjnej Perspektywy Gdariski Uniwersytet Medyczny
jest ponownie najlepsza uczelnia medyczng w kraju, dzielac
zaszezytne pierwsze miejsce z Collegium Medicum UJ i 8
uczelnia sposréd wszystkich publicznych szkél wyzszych
miejsce — ex aequo z Uniwersytetem Wroclawskim i Politech-
nika Eédzka. Potwierdzeniem naszej wysokiej pozycji jest
m.in. przyznana w grudniu ubieglego roku nagroda ELSE-
VIER Research Impact Leaders Award, uznajaca drugi rok
z rzedu Gdariski Uniwersytet Medyczny za lidera publikacji
i wysokiej jako$ci badari naukowych w obszarze nauk o zdro-
wiu i medycznych. Niezwykle satysfakcjonujaca jest réwniez
ocena parametryczna nadawana poszczeg6lnym jednostkom
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, plasujaca
wszystkie wydzialy GUMed w najwyzszych kategoriach —
w kategorii A Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu, a w presti-
zowej kategorii A+ Wydzial Farmaceutyczny i Miedzyuczel-
niany Wydzial Biotechnologii UG i GUMed. Dzi¢ki dobrej
wsp6lpracy miedzyuczelnianej konsorcjum, w sktad ktérego
oprécz Gdaniskiego Uniwersytetu Medycznego wchodza:
Politechnika Gdarska, Uniwersytet Gdanski i spétka celowa
PG Excento Sp. z o.0., znalazto si¢ w gronie 24 jednostek
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realizujacych projekty naukowe w ramach ministerialnego
programu Inkubator Innowacyjnosci 2.0. Jego celem jest
wspieranie podmiotéw prowadzacych aktywna dziatalnos¢
w zakresie komercjalizacji wynikéw badari naukowych i prac
rozwojowych, a takze realizowanie zadari, ktére doprowadza
do zastosowania wynikéw tych badan na gruncie konkret-
nych rozwigzan rynkowych. Ponadto Gdaniski Uniwersytet
Medyczny znalazt si¢ wéréd 20 najlepszych polskich uczelni
zakwalifikowanych do pierwszej edycji programu Inicjatywa
doskonalosci — uczelnia badawcza. Jego celem jest wylonienie
i wsparcie uczelni, ktére beda dazy¢ do osiggniecia statusu
uniwersytetu badawczego, a takze bedg w stanie skutecznie
konkurowa¢ z najlepszymi osrodkami akademickimi w Euro-
pie i na $wiecie. Naszg ambicjg jest, by Gdarnski Uniwersytet
Medyczny znalazt si¢ w tym elitarnym gronie.

Szanowni Paristwo,

Stojac u progu nowego roku akademickiego wielu z nas zasta-
nawia si¢, jaki on bedzie. Trudno cokolwiek teraz wyrokowaé,
jedyne co wiemy na pewno — bedzie inny. W minionych mie-
sigcach Gdariski Uniwersytet Medyczny, podobnie jak wszyst-
kie uczelnie wyzsze w naszym kraju, stangl przed niefatwym
zadaniem — wdrozeniem przepiséw znowelizowane]j ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dla wielu z nas byl
to czas niezwykle intensywnej pracy nad rozwigzaniami praw-
nymi i organizacyjnymi, ktére pozwolityby nam dostosowa¢
do nowej rzeczywistoéci obowiazujace dotychczas zasady or-
ganizacji. Za trud wlozony we wdrozenie w naszej Uczelni za-
tozen Ustawy 2.0 i kompleksowe przygotowanie nas do tego
szezegblnego roku akademickiego pragne podzickowaé pra-
cownikom administracji, bez ktérych wiedzy, zaangazowania
i wsparcia nie byloby to mozliwe. Z sukcesem powolalismy

Pierwsza Rade Uczelni, na ktérej czele stanat Pawet Orlowski
— samorzadowiec, prawnik, byty wiceprezydent Sopotu, poset
na Sejm VI kadencji, a w ostatnich latach wicemarszalek wo-
jewédztwa pomorskiego odpowiedzialny za sluzbe zdrowia
i polityke spoleczna. W naszej Uczelni powstala Pierwsza
Szkota Doktorska — zorganizowana forma ksztalcenia w dys-
cyplinach: nauki medyczne, farmaceutyczne i nauki o zdrowiu.
Jej dyrektorem zostal prof. Jacek Witkowski, a zastgpcami
odpowiedzialni za poszczegélne dyscypliny — dr hab. Michal
Pikuta, prof. Wiestaw Sawicki oraz dr hab. Adam Szarszewski.
Ponadto wspélnie z Uniwersytetem Gdanskim utworzylismy
Miedzyuczelniang Szkole Doktorska Biotechnologii, ktérej
dyrektorem wybrano prof. Michata Obuchowskiego. Nad-
zwyczajna Komisja Senacka, w skiad ktérej weszli przedstawi-
ciele srodowiska pracownikéw kazdego szczebla, podjela trud
opracowania nowego Statutu Gdariskiego Uniwersytetu Me-
dycznego, najwazniejszego dokumentu formulujacego zasady
organizacji i funkcjonowania naszej Uczelni. W poszanowa-
niu kolegialnego trybu podejmowania decyzji i toku szerokich
konsultacji srodowiskowych zostal opracowany takze projekt
strategii rozwoju GUMed na lata 2019-2025, okreslajacy
diugofalows polityke Uczelni w podstawowych obszarach jej
dzialalno$ci. Chcialbym, aby okreslone w Strategii wartosci
przyswiecaly nam w codziennej pracy, by byly nam bliskie,
bysmy si¢ z nimi utozsamiali. Jestem przekonany, ze poprzez
kulture partnerskiej wspélpracy, wzajemny szacunek i rze-
telne wykonywanie powierzonych obowigzkéw uda nam sie¢
utrzymac¢ wiodacg role Uczelni i kontynuowa¢ jej dynamiczny
rozwdj. Naczelnym celem tak sformulowanej wizji jest realne
dazenie do tego, by GUMed byl nie tylko rozpoznawalnym
uniwersytetem medycznym, ale réwniez atrakcyjnym miej-
scem do pracy i studiowania, pozwalajacym realizowa¢ osobi-
ste aspiracje i zainteresowania. Miejscem o przyjaznej struktu-
rze organizacyjnej, pozwalajacej na optymalne wykorzystanie
potencjalu osobowego, lokalowego i sprzetowego.

-

GAZETA GUMed pazdziernik 2019



W kontekscie wyzwan zwigzanych z wprowadzeniem
w zycie tzw. Konstytucji dla Nauki nie sposéb nie wspomnie¢
o nowych zasadach ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowe;.
Ocena bedzie przeprowadzana w obrebie dyscyplin w ramach
calej uczelni, a nie jak dotychczas poszczegélnych wydziatéw.
Do oceny nie beda zgtaszani, tak jak to bylo do tej pory, je-
dynie najlepsi, ale wszyscy naukowcy pracujacy w ramach
konkretnej dyscypliny. Zgodnie z zatozeniami Ustawy ma to
wzmocni¢ potencjal naukowy uczelni. W praktyce przelozy
si¢ wysoko$¢ subwencji otrzymywanej z budzetu paristwa.
Nowe zasady wymuszajg na nas konieczno$¢ optymalizacji
warunkéw dla prowadzenia badari naukowych i publikowa-
nia ich wynikéw, a takze zmian w zatrudnieniu, by najlepiej
wykorzysta¢ umiejetnosci i aktywno$é nauczycieli akademic-
kich na $ciezce kariery badawczej, badawczo-dydaktycznej
i dydaktycznej. Chciatbym podkresli¢, ze znaczacg prace
w tym zakresie wykonato Biuro ds. Nauki podlegte prof. To-
maszowi Baczkowi, przeznaczajac specjalne srodki finanso-
we na profesjonalne wsparcie badaczy w zakresie analiz sta-
tystycznych i korekty jezykowej, ktére dla naukowcéw byly
prawdziwg bolaczka. Swoje dziatania Uczelnia koncentruje
réwniez na rozwoju struktur typu core facility. Zainicjowali-
$my program wsparcia zaréwno jednostek juz istniejacych
w strukturach GUMed, jak réwniez tych dopiero inicjo-
wanych. Jestesmy przekonani, ze mozliwos¢ wspéipracy
w jednym miejscu specjalistéw z réznych dyscyplin, $ro-
dowisk i krajéw przyczyni si¢ do wzmocnienia potencjatu
badawczego GUMed, a takze wzrostu znaczenia i zasiegu
oddziatywania badari realizowanych w naszej Uczelni.

Jestem swiadomy weiaz istniejacych utrudnien i problemdw.
Doktadamy jednak wielu staran, by stworzy¢ przyjazne wa-
runki do pracy i rozwoju zawodowego, a takze dostosowac
si¢ do dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci. W mi-
nionym roku akademickim dokonaliémy wewnetrznych reor-
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ganizacji, powolujac jednostki, ktére poprzez wsparcie pro-
ceséw zarzadezych i profesjonalizacj¢ naszych dzialari majg
stuzy¢ calej spolecznosci uczelnianej. W nietatwym procesie
przygotowywania aktéw prawnych i regulacji wewnetrznych
merytorycznie i operacyjnie pomoca stuzy Parstwu nowo
utworzony Dziat Organizacji i Legislacji. Jestem przekonany,
ze wielu z obecnych tu oséb juz odczulo pozytywne zmia-
ny, chociazby w zakresie sprawniejszego uzyskiwania opinii
prawnych. Obszar zwigzany z ksztaltowaniem polityki per-
sonalnej w Uczelni powierzono natomiast zespolowi Biura
ds. Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, ktére poprzez swoje
dzialania ma umieje¢tnie budowaé i rozwija¢ kompetencje

zaréwno pracownikéw, jak i calych zespotéw. Ponadto utwo-
rzylismy Redakcje Czasopism, profesjonalizujac tym samym

dotychczasows polityke wydawnicza. Efektem tych dzialan
jest zmieniona formuta Gazety GUMed, a takze utworzenie

czasopisma naukowego European Journal of Translational
and Clinical Medicine pod redakeja prof. Dariusza Kozlow-
skiego, wspieranego przez wybitnych naukowcéw GUMed
i miedzynarodowy zespél doradczy. Dazac do lepszego

utrzymania kontaktu z osobami opuszczajacymi mury naszej

Uczelni utworzono nowe stanowisko dedykowane relacjom

z absolwentami zagranicznymi. Do zadan realizowanych
przez dr. Jacka Kaczmarka nalezy przede wszystkim groma-
dzenie informacji o absolwentach zagranicznych GUMed,
nawigzywanie i podtrzymywanie z nimi kontaktu, a takze ini-
cjowanie dzialari majacych na celu wzmocnienie wzajemnych
relacji. Juz dzis zachecam Panstwa do sledzenia na Facebooku
profilu MUG International Alumni, ktéry po niespelna roku
funkcjonowania moze pochwali¢ si¢ ponad 350 sympatykami.
Warto réwniez podkresli¢ dobrg wspétprace ze Stowarzysze-
niem Absolwentéw Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego,
ktérego nowym prezesem zostata prof. Anna Starzyriska. Za-
checam Paristwa do wigczenia si¢ w dziatalnos¢ Stowarzysze-
nia. Zalezy nam na pielegnowaniu kontaktu i utrzymywaniu

stalej wiczi z osobami legity-
mujgcymi si¢ dyplomem naszej

Uczelni. Preznie dziatajace Sto-
warzyszenie Absolwentéw  to

nie tylko szansa na zapewnie-
nie warunkéw do kolezenskiej

integracji, ale réwniez podjecia

wspolpracy zawodowej i wymia-
ny do$wiadczen.

Gdanski Uniwersytet Medycz-
ny jest uczelnig opartg na sil-
nych, wysokospecjalistycznych
kompetencjach swoich pracow-
nikéw; to dzigki nim stale roz-
wijamy si¢ i umacniamy naszg
pozycje. Niemniej coraz bar-
dziej $wiadomie dostrzegamy
ograniczenia wynikajace z bra-

-

Wreczenie dyploméw absolwentom kierunku lekarskiego — English Division

GAZETA GUMed pazdziernik 2019

11



ku adekwatnych umiejetnosci, narzedzi i metod zwigzanych

z zarzadzaniem pracownikami. Aby sprosta¢ wymaganiom
ustawowym, jak réwniez dziataniom wynikajacym wprost ze
Strategii, musimy wzmocni¢ synergi¢ pomiedzy dydaktyka,
prowadzeniem badari i dziatalnoscig ustugows dzigki spraw-
nemu i profesjonalnemu zarzadzaniu. Mam nadzieje, ze suk-
cesywne doskonalenie proceséw administracyjnych przyniesie
nam wszystkim wymierne korzysci, a oczekiwane wysokie
standardy wplyng na jakos¢ i komfort wykonywanej pracy.
Jednoczesnie ogromnie dzickuje Paristwu za prace wlozong
w przygotowanie wspomnianych dokumentéw, za udziat
w obradach komisji i spotkaniach konsultacyjnych, za cenne
uwagi i wszelkie sugestie, ktére pozwolity nam dostosowaé
wstepne propozycje do Paristwa potrzeb i realnych oczekiwari.

Szanowni Panstwo,

Gdarski Uniwersytet Medyczny jest nowoczesnym o$rod-
kiem akademickim, ktéry od blisko 75 lat zapewnia wyso-
ka jako$¢ nauczania we wszystkich zawodach medycznych
i prowadzenie badan naukowych na §wiatowym poziomie.
Edukacja kiadaca szczegdlny nacisk na efekty ksztalcenia
od zawsze byla dla nas oczywistym priorytetem. Stale po-
szerzanie oferty dydaktycznej i dostosowanie jej do realnych
potrzeb rynku sprawia, ze nasi absolwenci sg wyposazeni
w specjalistyczng wiedze i umiejetnosci, ktére pozwalajg im
z powodzeniem zaistnie¢ w dynamicznie zmieniajacej si¢ rze-
czywistosci. W biezacym roku akademickim wzbogacilismy
mozliwosci ksztalcenia o dwa nowe kierunki realizowane na
Wydziale Nauk o Zdrowiu, mianowicie zdrowie publiczne —
zarzadzanie w systemie zdrowia oraz zdrowie srodowiskowe
i bhp. Pierwszy z nich to unikatowy w skali kraju kierunek
przygotowujacy do pracy w sektorze ochrony zdrowia na
$rednim szczeblu wykonawczym oraz zarzadczym. Poprzez
polaczenie wiedzy z zakresu medycyny, zdrowia publiczne-
go oraz zarzadzania w réznych podmiotach systemu ochrony

Z ZYCIA UCZELNI

zdrowia chcemy kompleksowo przygotowaé
absolwenta do efektywnej pracy w podmio-
tach leczniczych, jednostkach administracji
centralnej i samorzadowej przy zrozumieniu
przez niego uwarunkowari prawnych, eko-
nomicznych, spolecznych funkcjonowania
systemu ochrony zdrowia w Polsce. Formuta
studiéw, laczaca teori¢ z praktyka, wpisuje
si¢ w zalozenia reformy szkolnictwa wyzsze-
go, ktéra zaklada rozszerzenie i poglebienie
wsp6lpracy nauki z praktyka. Warto nad-
mienié, ze to kolejne studia dualne w naszej
Uczelni. Dwa lata weze$niej we wspétpracy
z Zakladami Farmaceutycznymi Polpharma
SA i firmg Oceanic utworzyli§my kierunek
przemyst farmaceutyczny i kosmetyczny.
W marcu biezacego roku uzyskal on Certyfi-
kat i Znak Jakosci Studia z Przyszloscig 2019
w ramach IV edycji Ogélnopolskiego Pro-
gramu Akredytacji Kierunkéw Studiéw. To
prestizowe wyréznienie otrzymuja innowacyjne kierunki
studiéw, ktérych program ksztalcenia zgodny jest z oczeki-
waniami rynku pracy, z aktualnymi trendami i potrzebami
srodowisk zewnetrznych, dla ktérych uczelnie realizuja swo-
ja misje dydaktyczna i spoleczna. Studia na kierunku zdrowie
$rodowiskowe i bhp pozwalaja natomiast na uzyskanie inter-
dyscyplinarnej wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu szeroko
rozumianych nauk przyrodniczych, o zdrowiu i zarzadzaniu.
Studenci maja dostep do nowoczesnych laboratoriéw i sal
komputerowych. Zajecia prowadzone s3 przez nauczycieli
akademickich oraz specjalistéw z otoczenia gospodarczego
reprezentujacych rézne srodowiska zawodowe.

W roku akademickim 2019 /2020 ksztalcenie w Gdariskim
Uniwersytecie Medycznym chcialo rozpocza¢ niemal 11000
mtodych ludzi. Tradycyjnie najwicksza popularnoscig cieszyt
si¢ kierunek lekarsko-dentystyczny, na ktéry o jedno miejsce
starafo si¢ blisko 18 0séb. Wychodzac naprzeciw oczekiwa-
niom Ministerstwa Zdrowia, znaczgco zwigkszylismy limity
na kierunku lekarski, na ktérym przypadato ponad 9 oséb na
miejsce, blisko 7 na dietetyce, a ponad 5 oséb na psycholo-
gii zdrowia. Na wysokim poziomie utrzymuje si¢ zaintereso-
wanie podjeciem nauki na poloznictwie i pielggniarstwie, co
wobec sytuacji na rynku pracy jest zjawiskiem bardzo pozy-
tywnym. Wybranie tego zawodu gwarantuje bowiem wyko-
nywanie niezwykle waznej i potrzebnej pracy, a w starzejacym
si¢ spoleczeristwie — coraz bardziej docenianej i szanowane;.
W tym miejscu w sposéb szczegélny pragne podzigkowad
wszystkim osobom zaangazowanym w proces ksztalcenia
na kierunku pielggniarstwo, na czele z kierownik Oddzia-
tu prof. Aleksandrg Gaworska-Krzemiriska, ktérego pickny
jubileusz dwudziestolecia $wietujemy w tym roku. Méwiac
o jubileuszu, chciatbym dodaé, Ze w tym roku obchodzilismy
takze siedemdziesigciolecie akademickiej chirurgii, jak réw-
niez 8o rocznice utworzenia Instytutu Medycyny Morskiej

-
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i Tropikalnej GUMed, jednej z najstarszych placéwek nauko-
wo-badawczych w Polsce. To szczegélna okazja do podkre-
$lenia wieloletniej tradycji medycyny morskiej i tropikalnej

w Gdyni, jak réwniez wysoko specjalistycznej opieki z zakresu

choréb tropikalnych, medycyny hiperbarycznej czy — jedynej

w naszym kraju — morskiej teleasysty medycznej, stanowigcej

nieocenione wsparcie kapitanéw statkéw morskich.

Z duzym zainteresowaniem przyszlych studentéw spotka-
ta si¢ oferta ksztalcenia w jezyku angielskim. Uzyskalismy
pelne limity na wszystkich kierunkach — lekarskim, farmacji
i pielegniarstwie English Division, przyjmujac aplikacje od
kandydatéw z ponad 8o krajéw $wiata. Umig¢dzynarodowie-
nie zawsze bylo i jest wartoscig szczeg6lnie nam bliska. Jeste-
$my dumni z tego, jak wielu studentéw z zagranicy uczy si¢
w naszej Uczelni w ramach programu wymiany studenckiej,
kurséw przygotowawczych czy na kierunkach prowadzo-
nych w jezyku angielskim. Oni ubogacaja nasza spotecznos¢
i mamy nadzieje, ze réwniez w latach kolejnych beda integral-
ng czescig Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego.

Szanowni Panstwo,
Drodzy Studenci I roku,

Jestesmy dumni, ze wybraliscie Gdariski Uniwersytet Me-
dyczny na uczelnig, w ktérej chcecie przezy¢ wspaniaty przy-
gode intelektualng. Gratuluje pomyslnie zdanego egzaminu
dojrzalosci i sukcesu rekrutacyjnego, ktéry umozliwit Wam
podjecie nauki na wymarzonych kierunkach. Zapewniam
Wias, ze Uczelnia ma Wam wiele do zaoferowania. Zachgcam
do korzystania z szerokiej oferty aktywnosci dodatkowych —
sportowych, artystycznych, naukowych, zaangazowania si¢
w bogatg dziatalnos¢ két naukowych i organizacji studenckich.
Gdanski Uniwersytet Medyczny jest nie tylko jedna z najlep-
szych uczelni na rynku edukacyjnym. Nasi pracownicy, stu-

Studenci GUMed podczas jednej z akcji popularnonaukowych

Z ZYCIA UCZELNI

denci i doktoranci z powodzeniem Iacza swoje pasje z praca

i nauka, odnoszac liczne sukcesy na arenie krajowej i migdzyna-
rodowej. Jestesmy jednym z najbardziej utytulowanych zespo-
16w akademickich w pilce noznej, wielokrotnymi mistrzami

w aerobiku sportowym, pilce siatkowej czy ptywaniu. Jestesmy

tez dowodem na to, ze w uczelni medycznej mozna realizowaé

si¢ artystycznie. Chér Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego

to jeden z najstarszych i najbardziej uznanych zespotéw akade-
mickich w kraju, laureat czolowych nagréd na festiwalach ché-
ralnych polskich i zagranicznych, jak chocby ostatnio we wio-
skim Grado czy czeskim Olomuncu. Mysle, ze moge zdradzi¢,
ze dobiegaja korica prace nad kolejng plyta Zespolu z utwo-
rami wybitnego polskiego kompozytora Henryka ,Hubertusa”
Jabloriskiego, na ktéra wszyscy z niecierpliwoscia czekamy. Jak

widzicie, Drodzy Studenci, wachlarz mozliwosci jest naprawde

szeroki i z pewnoscia kazdy z Was znajdzie co$ interesujacego

dla siebie. Studia to przepiekny czas poznawania siebie, swoich

pasji i mozliwosci, budowania solidnych podwalin pod przy-
szle kariery zawodowe. Korzystajcie z tego, podejmujcie am-
bitne i odwazne wyzwania, a przekonacie sie, ze wysitek, ktéry
w to wlozycie przyniesie Wam osobistg satysfakcje, a takze

cenne doswiadczenie i umiejetnosci.

W Gdanskim Uniwersytecie Medycznym chcemy wyksztal-
ci¢ absolwenta kompletnego — wyposazonego w rzetelng
wiedze i umiejetnosci praktyczne, dobrze przygotowanego
do aktualnych potrzeb rynku pracy, prezentujacego niena-
ganng postawe moralng i wysokie standardy etyki zawodowe;.
Obserwujac naszych studentéw, jestem dumny z ich dojrza-
tych postaw i wartosciowych decyzji, z wrazliwosci na losy
i potrzeby drugiego czlowieka, ktére znajduja wyraz w tak
chetnym angazowaniu si¢ w liczne projekty o charakterze
spolecznym, edukacyjnym i charytatywnym. Jestem Wam
ogromnie wdzieczny, ze mimo wielu obowiazkéw wynikaja-
cych z nietatwych studiéw, potraficie bezinteresownie poswie-
ci¢ si¢ dla innych, tak wiele
w Was empatii i szacunku do
drugiego czlowieka, czesto za-
gubionego i osamotnionego
w swoim cierpieniu i chorobie.
Wysoce to cenie, bo taka jest
misja zawodu, ktéry wybra-
liscie i ktéremu w przyszlosci
cheecie si¢ poswigci¢. Zawodu
picknego, cho¢ wymagajacego,
nie tylko duzej wiedzy i skom-
plikowanych umiejetnosci, ale
takze ogromnej cierpliwosci
i zrozumienia. Jestem przeko-
nany, ze nawet po opuszczeniu
muréw naszej A/ma Mater swojg
nienaganng postawg bedziecie
dawali $wiadectwo wysokich
standardéw etycznych na kaz-
dym etapie swojej kariery za-
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Wreczenie godnosci Aesculapius Gedanensis
prof. Janinie Suchorzewskiej

wodowej. Na kolejne miesigce nauki w murach Gdanskie-
go Uniwersytetu Medycznego zycze Wam wytrwalosci, ktéra
pozwoli Wam przetrwaé chwile zwatpienia i zmeczenia. To
studia nietatwe, wymagajace poswigcenia czasu i systematycz-
nej pracy, dajace jednak duzg satysfakcje i mozliwos¢ rozwoju.

Szanowni Panstwo,

Ksztalcenie w Gdariskim Uniwersytecie Medycznym stwa-
rza solidne podstawy do dalszej pracy. Nasi absolwenci maja
wysokie kwalifikacje, poparte rzetelng wiedzg teoretyczng

i umiejetnosciami praktycznymi, co sprawia, ze sa pozadanymi
pracownikami na rynku pracy. Odnosza sukcesy zawodowe
w réznych dziedzinach w kraju i za granica, a w swojej co-
dziennej pracy wcigz aktywnie promujg nasza Uczelnig. Ta-
kich absolwentéw doceniamy i w sposéb szczegélny cheemy
nagradza¢, przyznajac im honorowy tytul Ambasadora
GUMed. Tym wyjatkowym wyréznieniem chciatbym uhono-
rowa¢ prof. Barbare Jereczek-Fosse, absolwentke naszej Uczel-
ni z roku 1992, $wiatowej klasy specjalistke w zakresie

radioterapii i onkologii klinicznej, kierownik Kliniki Radio-
terapii Europejskiego Instytutu Onkologicznego w Mediolanie,
najwickszej tego typu jednostki we Wioszech. Osobe niezwykle
zaangazowang w ksztafcenie kolejnych pokolen lekarzy, ktéra
goscinnie przyjmuje na staze réwniez wielu medykéw z Polski.
Jestem wdzigczny, ze Pani Profesor w tym szczegdlnym dniu jest
z nami i wyglosi dla Paristwa wyktad inauguracyjny zatytulo-
wany Evidence-biased medicine: pulapki wspotczesnej medycymny.

W tym miejscu chciatbym nadmienié, ze tytut Ambasadora
GUMed to nie jedyne nowe honorowe wyréznienie w na-
szej Uczelni. W ubieglym roku decyzja Senatu Gdariskiego

Z ZYCIA UCZELNI

Uniwersytetu

] Medycz-
e nego ustanowiono tytul

g;,

Aesculapius Gedanen-
sis, ktéry jest nadawany
naszym  pracownikom
w uznaniu ich wybitne-
go dorobku naukowego
lub zastug dla rozwoju
Uczelni. Jego pierwszym
laureatem  zostal prof.
Wiestaw Makarewicz,
rektor AMG w latach
1999-2005,
dziekan Miedzyuczel-

pierwszy

nianego Wydzialu Bio-
technologii UG i GUMed,
wieloletni redaktor na-
czelny Gazety AMG.
W' roku akademickim
2018/2019 to zaszczyt-
ne grono powickszylo
sie o dwéch wybitnych naukowcéw. Godnoscia Honorowe-
go Profesora Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego zostat
wyrézniony prof. Roman Kaliszan — rektor naszej Uczelni
w kadencji 2005-2008, cztonek rzeczywisty PAN, cztonek
czynny PAU, swiatowej klasy autorytet z zakresu nauk farma-
ceutycznych, farmakologii oraz chemii analitycznej, a takze
prof. Janina Suchorzewska — specjalistka anestezjologii i in-
tensywnej terapii, ceniony wychowawca, niezwykle zaangazo-
wana w ksztaltowanie osobowosci nowych lekarzy. To dla nas
zaszezyt mie¢ takich nauczycieli i poprzednikéw.

Szanowni Parnstwo,

Sita kazdej uczelni wynika z potencjalu jej pracownikéw,
ich pasji, umiejetnosci, zaangazowania. W minionym roku
studenci, doktoranci i pracownicy naukowo-dydaktyczni
Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego wielokrotnie dawali
nam powéd do dumy poprzez swoje osiagniecia naukowo-

-badawcze, wdrozeniowe, dydaktyczne i organizacyjne. Nie

sposéb wymieni¢ ich wszystkich, ale chcialbym wspomnieé¢
o tych najistotniejszych. Jedenastu cztonkéw naszej spolecz-
nosci uzyskalo nominacje profesorskie. Ponadto, za zastugi
w dzialalnos¢ na rzecz medycyny, ochrony zdrowia, oswiaty
oraz wychowania naukowcy GUMed zostali uhonorowani
najwyzszymi odznaczeniami pafdstwowymi i resortowymi,
w tym Srebrnymi Krzyzami Zastugi, Medalami Komisji
Edukacji Narodowej oraz Medalami za Diugoletnig Stuzbe.
Profesorowie naszej Uczelni — prof. Wiestaw Sawicki i prof.
Piotr Lass zostali czlonkami Rady Doskonalosci Naukowe;.
To nowy organ panstwowy, ktérego zadaniem jest dbanie
o najwyzsze standardy jakosci dziatalnosci naukowej wyma-
gane do uzyskania stopni naukowych, stopni w zakresie sztuki
i tytutu profesora. Co godne podkreslenia, obaj Profesorowie
zostali wybrani z najwicksza liczbg gloséw w swoich dyscy-

-
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plinach — prof. Piotr Lass w dziedzinie nauk medycznych
i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o zdrowiu, natomiast
prof. Wiestaw Sawicki, w dziedzinie nauk medycznych
i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki farmaceutyczne. Prof. Mi-
chal Zmijewski zostal powotany w sktad Komisji Ewaluacji
Nauki, odpowiedzialnej m.in. za przeprowadzenie ewaluacji ja-
kosci dziatalnosci naukowej uczelni i instytutéw, zas prof. Ewa
Pilarska otrzymata nominacj¢ Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego na czlonka Zespotu interdyscyplinarnego do spraw
oceny wnioskéw o przyznanie nagrody za wybitne osiagnigcia
naukowe lub naukowo-techniczne. Profesor Bartosz Kara-
szewski, kierownik Katedry Neurologii zostal wybrany przez
Ministerstwo Zdrowia na gtéwnego eksperta medycznego ds.
udaru, natomiast prof. Barbara Kochariska, kierownik Katedry
i Zaktadu Stomatologii Zachowawczej stangla na czele nowo
powstalego Polskiego Towarzystwa Stomatologii Geriatrycz-
nej. Kierownik Katedry i Zaktadu Farmacji Stosowanej prof.
Maltgorzata Sznitowska zostata powolana przez ministra zdro-
wia prof. Lukasza Szumowskiego na stanowisko konsultanta
krajowego z dziedziny farmacji przemystowej. Warto nadmie-
ni¢, ze to juz trzeci konsulat krajowy z GUMed. Te zaszczytng
funkcje sprawuja réwniez prof. Radostaw Owczuk w dziedzi-
nie anestezjologii i intensywnej terapii od kwietnia 2017 r. oraz
dr hab. Wactaw Leszek Nahorski w dziedzinie medycyny mor-
skiej i tropikalnej od lipca 2015 .

Z inicjatywy Prezesa Rady Ministréw prof. Piotr Czauder-
na, kierownik Katedry i Kliniki Chirurgii i Urologii Dzieci
i Miodziezy, koordynator Sekcji Ochrony Zdrowia w Naro-
dowej Radzie Rozwoju zostal odznaczony Medalem 100-le-
cia Odzyskania Niepodleglosci. Wyréznienia otrzymalto 17
najbardziej zastuzonych pracownikéw medycznych, ktérzy
swoja pracg przyczynili si¢ do rozwoju ochrony zdrowia
m.in. poprzez wprowadzanie innowacji w metodach diagno-
stycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych, jak réwniez
usprawnianie metod pracy w jednostkach ochrony zdrowia.
Prof. Krzysztof Narkiewicz, kierownik Katedry i Kliniki
Nadcisnienia Tetniczego i Diabetologii zostal wybrany wi-
ceprezesem Oddziatu Polskiej Akademii Nauk w Gdansku
na kadencje 2019-2022. Jednym z czlonkéw Prezydium

zostal réwniez prof. Janusz Limon, emerytowany kierownik
Katedry i Zakladu Biologii i Genetyki Medycznej, ktéry
w poprzedniej kadencji przewodniczyt gdariskiemu Oddzia-
towi. To byt rok peten sukceséw takze mlodych naukowcow.
Jednym z nich jest lek. Paulina Lopatniuk z Zaktadu Fi-
zjopatologii, laureatka konkursu Popularyzator Nauki orga-
nizowanego przez serwis Nauka w Polsce i MNiSW. Jej blog
naukowy Patolodzy na klatce obserwujg dziesigtki tysigcy
os6b. Autorka przystepnym jezykiem omawia rozmaite za-
gadnienia medyczne, zwlaszcza z zakresu patologii, onkologii,
biologii rozrodu, choréb zakaznych i pasozytniczych oraz

szczepieri ochronnych. Pochodzacy z Ghany Charles Woode,
student III roku kierunku pielegniarstwo English Division

zwyciezyt w prestizowym konkursie INTERSTUDENT

w kategorii studiéw licencjackich, natomiast dr hab. Stawo-
mir Wojcik, kierownik Dzialu Rekrutacji zostal laureatem

Z ZYCIA UCZELNI

konkursu Gwiazdy Umigdzynarodowienia/Internatio-
nalization Stars 2019 w kategorii Gwiazda Ksztalcenia —
Teaching Star. Naukowiec od ponad 15 lat czynnie angazuje
sie¢ w dzialania majace na celu umiedzynarodowienie zaréw-
no macierzystej uczelni, jak i nauki w Polsce.

O tym, ze nasza Uczelnia jest mocno zaangazowana w dzia-
tania o charakterze spolecznym, nie trzeba nikogo specjalnie
przekonywaé. Studenci, pracownicy, doktoranci podejmuja
szereg cennych aktywnosci nie tylko na rzecz mieszkaficéw
Pomorza. W ubieglym roku akademickim przeprowadzili
cykl zaje¢ edukacyjnych dla mlodziezy szkolnej Nie daj si¢
zlapac, dotyczacych profilaktyki choréb przenoszonych dro-
ga plciowa. Wzieli aktywny udzial w kolejnym Gdariskim
Festiwalu Nauki i Zabawy, z ktérego dochéd wsparl pod-
opiecznych Hospicjum Pomorze Dzieciom oraz biegu cha-
rytatywnym Pigtka od serca na rzecz mlodych pacjentéw on-
kologicznych. W okresie $wigtecznym w przebraniach elféw,
$niezynek i mikolajkéw odwiedzili matych podopiecznych
klinik pediatrycznych, ktéry ten wyjatkowy czas musieli spe-
dzi¢ w szpitalu. Edukacja objeli takze senioréw z Uniwersy-
tetu Trzeciego Wieku, po raz kolejny organizujac dla nich
wyktady poswigcone objawom, czynnikom ryzyka i sposo-
bom leczenia najczestszych choréb reumatycznych. Za te

i wiele innych inicjatyw podjetych na rzecz spolecznosci mia-
tem zaszczyt i przyjemnosé¢ odebraé prestizows nagrode
w konkursie Sukces Roku 2018 w Ochronie Zdrowia — Li-
derzy Medycyny. Bylo to dla nas podwdjnie szczgsliwe

wydarzenie, gdyz Gdariski Uniwersytet Medyczny i Uni-
wersyteckie Centrum Kliniczne w Gdansku okazaly si¢ bez-
konkurencyjne w tych zmaganiach. Uczelni¢ nagrodzono za
bogata dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniows, natomiast UCK
uznano za najbardziej innowacyjny szpital w Polsce. Ponadto

Senat Gdarnskiego Uniwersytetu Medycznego zostal wyréz-
niony przez Fundacje Zaawansowanych Technologii nagro-
dg Czlowiek E(x)plory w uznaniu za inicjatywy wpierajace

utalentowang miodziez w realizacji innowacyjnych projektéw
naukowych. Za Paristwa ogromne zaangazowanie w tak wielu

dziedzinach, troske i oddanie sprawom Uczelni szczerze dzigkuje.

Szanowni Panstwo,

Wyspiewujac radosne Gaudeamus igitur naszg uwage
w sposob szczegblny koncentrujemy na bohaterach tego
wydarzenia — nowo przyjetych studentach, ktérzy od dzis
powickszajg krag naszej akademickiej rodziny. Pamigtamy
jednak réwniez o tych, ktérych tutaj zabrakto, z ktérymi mu-
sieliSmy pozegna¢ si¢ na zawsze. Miniony rok akademicki byl
dla nas wyjatkowo trudny i przyszlo nam zmierzy¢ si¢ z bo-
lesnymi stratami. Pozegnalismy liczne grono zastuzonych na-
uczycieli akademickich i pracownikéw Gdariskiego Uniwer-
sytetu Medycznego. Pozwolcie Paristwo, ze wymienie Ich nazwiska:

dr Jerzy Kaczmarczyk — starszy wyktadowea, kierownik Zaktadu
Stomatologii Dziecigcej w latach 1992-1995 (1 14 wrzesnia 2018 r.)

-

GAZETA GUMed pazdziernik 2019

15



16

Gala konkursu Sukces Roku 2018 w Ochronie Zdrowia — Liderzy Medycyny | fot. Sylwia Mierzewska

prof. dr hab. Zygmunt Chodorowski — profesor zwyczajny,
kierownik Katedry i Kliniki Choréb Wewngtrznych, Choréb
Tkanki Eacznej i Geriatrii w latach 1990-2008

(t 4 pazdziernika 2018 r.)

Marianna Blonska — pracownik gospodarczy

(t 18 pazdziernika 2018 1.)

prof. dr hab. Franciszek Saczewski — profesor zwyczajny,
prodziekan Wydziatu Farmaceutycznego w latach 1999-
2002, kierownik Katedry i Zaktadu Technologii Chemicz-
nej Srodkéw Leczniczych w latach 1999-2018

(t18 pazdziernika 2018 r.)

dr med. Ewa Wszelaki-Lass — starszy wyktadowca w Ka-
tedrze i Klinice Ginekologii, Ginekologii Onkologicznej
i Endokrynologii Ginekologicznej (1 22 pazdziernika 2018 r.)
Bogusz Rycerski — technik w Katedrze i Zaktad Medycyny
Sadowej (t 19 grudnia 2018 r.)

dr hab. Zdzistaw Brzozowski — rektor AMG w latach
1975-1981, profesor zwyczajny w Katedrze i Zakladzie Tech-
nologii Chemicznej Srodkéw Leczniczych (+21 grudnia 2018 1.)
mgr Jézefa de Laval — starszy kustosz dyplomowany, dyrektor
Biblioteki Gtéwnej w latach 1981-2002 (f 18 lutego 2019 1.)
Leokadia Wojta$ — porzadkowa pomieszczen dydaktycznych
w Katedrze i Zaktadzie Chemii Analitycznej (t 1 marca 2019 1.)
prof. dr hab. Marek Hebanowski — profesor zwyczajny, kie-
rownik Zaktadu Medycyny Rodzinnej w latach 1984-2003

(t 3 marca 2019 1.)

dr hab. Zenon Aleksandrowicz — profesor nadzwyczajny,
wieloletni pracownik Katedry i Zaktadu Biochemii, prorektor ds.
dydaktyki w latach 1996-1999, prodziekan Wydziatu Lekarskie-
go w latach1993-1996 oraz 2002- 2008 (1 26 kwietnia 2019 r.)
Janina Sarnowska — pomocniczy pracownik obstugi, Kate-
dra i Zaktad Biochemii (+ 5 maja 2019 1.)

prof. dr hab. Roman Kaliszan — rektor AMG w latach

Z ZYCIA UCZELNI

2005-2008,  prorektor
ds. nauki w latach 1999-
2005, prodzickan Wy-
dzialu Farmaceutyczne-
gow latach 1984-1987,
wieloletni kierownik Ka-
tedry Biofarmacji i Far-
makodynamiki (1984-
2016) (f 9 maja 2019 1.)
mgr Marian Darna

— starszy wykltadowca
Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu
(t 21 maja 2019 1.)
prof. dr hab. Andrzej
Kryszewski — profesor
Zwyczajny,
Kliniki Gastroenterolo-
gii i Hepatologii

kierownik

(t 21 maja 2019 1.)
mgr Réza Misiurna
— kierownik Dziatu, Ze-
spot ds. Socjalnych (f 29
maja 2019 r.)
dr Ewa Ha¢ — starszy wykladowca w Katedrze i Zaktadzie
Farmakologii (T 14 czerwca 2019 r.)
Teresa Kozlowska — starsza maszynistka w Katedrze Medy-
cyny Rodzinnej (1 4 lipca 2019 1.)
dr n. geogr. Jacek Nowacki — starszy specjalista w Zaktadzie
Ochrony Srodowiska i Higieny Transportu (T 17 sierpnia 2019 r.).

Na zawsze w naszej wdziecznej pamieci pozostang takze dwaj
wielcy przyjaciele Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego —
tragicznie zmarly prezydent Miasta Gdanska Pawet Ada-
mowicz oraz prof. dr hab. inz. Jacek Namiesnik, rektor

Politechniki Gdariskiej, doktor honoris causa GUMed z 20175 r.
Prosze Paristwa o powstanie i uczczenie Ich pamieci chwilg ciszy.
Szanowni Parstwo,

Miniony rok akademicki byt dla nas czasem ukoriczenia duzych
i waznych inwestycji. W gronie znamienitych gosci, na czele
z Ministrami Zdrowia oraz Sportu i Turystyki, oficjalnie za-
koriczylismy pierwszy etap budowy Centrum Medycyny Nie-
inwazyjnej, jak réwniez otworzyliémy Centrum Sportu, stano-
wiace obecnie najnowoczesniejszy akademicki obiekt sportowy
na Pomorzu. Kompleks, ktérego partnerem strategicznym jest
Polski Zwiazek Pitki Noznej, umozliwit naszym studentom od-
bywanie w komfortowych warunkach zaje¢ ruchowych, a spor-
towcom zrzeszonym w Sekcjach Sportowych rozwijanie swoi
zainteresowan i aktywnosci. Dobiegly korica prace zwigzane
z Centrum Medycyny Translacyjnej (CMT), nows jednostka
GUMed, powolang do realizacji innowacyjnych, interdyscypli-

narnych projektéw zogniskowanych na medycynie spersonali-

-
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zowanej. CMT dysponuje pracowniami z najnowoczesniejszy-
mi metodami obrazowania, pomieszczeniami do prowadzenia
badari klinicznych i laboratoryjnych, a takze przestrzenig biu-
rowg oraz komercyjng dla dziatan o charakterze innowacyjnym.
Sprawniejszemu transferowi wiedzy stuzy¢ ma bliskos¢ Cen-
trum Transferu Technologii, a takze nowoczesnego kompleksu
klinicznego Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego, w szcze-
golnosci jego dwéch Centréw — Medycyny Inwazyjnej i Niein-
wazyjnej. JesteSmy wdzieczni, ze w tych staraniach od samego
poczatku wspieraja nas eksperci o migdzynarodowym uzna-
niu: prof. Paul Grundeman z Uniwersytetu w Utrechcie oraz
prof. Anna Dominiczak, wicedyrektor i kierownik College of
Medical, Veterinary and Life Sciences Uniwersytetu Glasgow.
Juz dzi§ mozemy zdradzié, ze w biezacym roku akademickim
w CMT bedzie realizowanych 12 projektéw badawczych z za-
angazowaniem pracownikéw 15 jednostek naszej Uczelni i, co
wazne, z udzialem co najmniej 20 doktorantéw. Ich tematyka
jest bardzo szeroka i obejmuje nie tylko ,klasyczna” kardiologie,
a wiec zagadnienia zwigzane z nadci$nieniem tetniczym, cho-
robg wiericows, niewydolnoscig serca czy hipercholesterolemia
rodzinng, ale réwniez nefrologie i neurologie.

Zgodnie z harmonogramem realizujemy prace zwigzane z budows
segmentu A Centrum Medycyny Nieinwazyjnej. Szacujemy, ze
w plerwszym kwartale 2021 1., bedziemy mogli przekaza¢ obiekt
UCK. W przysztym roku chcemy natomiast rozpoczaé budowe no-
wego Centrum Stomatologii, ktére obecnie jest najbardziej palaca
potrzebg infrastrukturalng Uczelni. Jeste$my na etapie finalizowania
formalnosci. Jesli pomyslnie uda si¢ je zakoriczy¢ jeszcze w tym roku,
na wiosne 2020 r. moglibysmy rozpoczaé realizacje tego przedsie-
wrziecia. Tak, by w roku akademickim 2021/2022,w nowoczesnych
warunkach mogly sie odbywa¢ zajecia na kierunku lekarsko-den-
tystycznym, jak réwniez mogla by¢ sprawowana specjalistyczna
opieka nad pacjentami Uniwersyteckiego Centrum Stomatologii.

Oficjalnie otwarcie Centrum Sportu GUMed
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Minione dwanascie miesiecy w znacznej mierze upltynety pod
znakiem przeprowadzek jednostek do nowej siedziby w Cen-
trum Medycyny Nieinwazyjnej. Jako pierwsze urzedowanie
w nowoczesnej lokalizacji rozpoczely kliniki znajdujace si¢
uprzednio w szpitalu przy ul. Klinicznej: Klinika Ginekologii,
Ginekologii Onkologicznej i Endokrynologii Ginekologicz-
nej, Klinika Poloznictwa, Klinika Neonantologii oraz Klinika
Dermatologii, Wenerologii i Alergologii. W uroczystym
powitaniu ostatniego noworodka, ktéry przyszed! na swiat
w tej najstarszej gdanskiej porodéwcee wzigta udzial prezydent
miasta Gdariska Aleksandra Dulkiewicz. W réwnie dostojnym
gronie kilka dni pézniej powitalismy Maje, pierwsze dziecko
urodzone juz w nowej lokalizacji. Do tej pory w CMN swoja
prace realizuja: Klinika Onkologii i Radioterapii; Klinika Aler-
gologii i Pneumonologii, Klinika Nadci$nienia Tetniczego
i Diabetologii, Klinika Hematologii i Transplantologii, Zaktad
Medycyny Nuklearnej i Zaktad Diagnostyki Choréb Serca.
W budynku funkcjonuja 2 oddzialy dziennej chemioterapii dla
onkologii i hematologii, a od niedawna takze Klinika Kardio-
chirurgii i Chirurgii Naczyniowej oraz Oddzial J I Katedry
i Kliniki Kardiologii. W nowoczesnej przestrzeni zlokalizowa-
ne s3 réwniez specjalistyczne poradnie, Centralne Laborato-
rium Kliniczne, a takze dwa Regionalne Centra — Nadci$nienia
Tetniczego i Diabetologii. Centrum Medycyny Nieinwazyjnej
to nie tylko osrodek przyjazny pacjentom, swiadczacy kom-
pleksowe ustugi medyczne na najwyzszym poziomie. To réw-
niez placéwka prowadzaca innowacyjne badania kliniczne
i rozwojowe, stwarzajaca pracownikom Uczelni i Szpitala zu-
pelnie nowe warunki do realizacji nowatorskich projektéw
z zakresu nauk medycznych. Godnym podkreslenia jest fakt,
ze to wiadnie w tej przestrzeni rozpoczal swoja dziatalnosé
Osrodek Badan Klinicznych Wezesnych Faz. Gdariska jed-
nostka to jedyny tak multidyscyplinarny osrodek w Polsce,
ktéry poprowadzi badania wezesnych faz w réznych dzie-
dzinach medycyny — do tej
pory zakontraktowano 1j
badan klinicznych. Powsta-
nie Osrodka stanowi szanse
nie tylko dla rozwoju gdari-
skiej i polskiej medycyny; to
przede wszystkim alterna-
tywa dla chorych, ktérzy nie
majg juz innych mozliwosci
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dalszego leczenia. Wyposa-
zenie jednostki kosztowato
okolo 1 mln zl. Koordyna-
torem medycznym Osrodka
jest prof. Rafal Dziadziusz-
ko, jego kierownikiem
Blanka Seklecka, a prof.
Jacek Jassem — przewod-
niczagcym Rady Naukowej

Osrodka Badan Klinicz-
nych Wezesnych Faz UCK.
->
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Szanowni Panstwo,

Prowadzenie dzialalnosci klinicznej jest nieodigcznym ele-
mentem funkcjonowania kazdej uczelni medycznej. Pomimo
istotnych zmian, jakie si¢ dokonaly w obszarze funkcjono-
wania opieki szpitalnej i finansowania §wiadczen zdrowot-
nych, sytuacja wszystkich podlegtych Uczelni podmiotéw
leczniczych nie budzi niepokoju. Szpitale Gdariskiego Uni-
wersytetu Medycznego to wysokospecjalistyczne placéwki re-
ferencyjne, ktére odgrywaja wiodacy role w trosce o zdrowie
i zycie mieszkaricow Pomorza i Polski pétnocnej. Doswiad-
czona i wysoko wykwalifikowana kadra, nowoczesny sprzet
medyczny oraz unikatowe nie tylko w skali regionu mozliwo-
§ci lecznicze sprawiaja, ze podmioty, dla ktérych role organu
zalozycielskiego petni GUMed sg w stanie otoczy¢ komplek-
sowg opieka wszystkich pacjentéw korzystajacych z ich ustug.
Liczby to niebagatelne, z roku na rok sukcesywnie rosnace.
W 2018 r. w Uniwersyteckim Centrum Klinicznym w Gdari-
sku wykonano 2 716 711 badan laboratoryjnych i 182 388
badan radiologicznych. W Szpitalu hospitalizowano 113 ooy
pacjentéw i przeprowadzono 25 546 operacji chirurgicznych.
Na Kliniczny Oddziat Ratunkowy przyjeto 31 539 osob, a z leczenia
w ramach specjalistycznych przychodni skorzystato niemal
150 tysiecy (148 105) pacjentéw. W tym samym czasie z wi-
zyt w przychodniach Uniwersyteckiego Centrum Medycyny
Morskiej i Tropikalnej w Gdyni skorzystato 27 003 chorych,
hospitalizowano 3 738 0séb oraz wykonano 12 224 badania
radiologiczne. W Uniwersyteckim Centrum Stomatolo-
gicznym przyjeto 71 876 chorych i wykonano ponad 13 ty-
sigcy badan radiologicznych (13 294). Z opieki zdrowotne;

w §wietujacym w tym roku jubileusz 20-lecia swojego ist-
nienia Centrum Medycyny Rodzinnej GUMed skorzystato
ponad 4o tysiecy pacjentéw (40 220). Za catoroczng nietatwa
i pelna poswigcenia pracg, a takze znaczace sukcesy i osia-
gnigcia, szczegdlnie w zakresie wprowadzania nowatorskich
metod leczenia, chcialbym serdecznie podzigkowaé wszyst-
kim pracownikom i osobom zarzgdzajacym podmiotami

leczniczymi GUMed.
Szanowni Parstwo,

Otwarcie mozemy przyznaé, ze miniony rok okazal si¢ po-
myslny dla naszych jednostek klinicznych. Z powodzeniem
udalo si¢ nam utworzy¢ w Uniwersyteckim Centrum Kli-
nicznym zaledwie trzeci na Pomorzu Oddzial Intensywnej
Terapii Dziecigcej. Po dwéch latach funkcjonowania w Uni-
wersyteckim Centrum Klinicznym, w strukturach Gdanskie-
go Uniwersytetu Medycznego powolano Centrum Choréb
Rzadkich. Jego celem jest nie tylko zapewnienie skoordyno-
wanej wielospecjalistycznej opieki medycznej, ale takze roz-
wéj badan naukowych w zakresie choréb rzadkich. W oparciu
o wieloletnie doswiadczenie kadry pielegniarek i poloznych
w strukturach UCK powstat Uniwersytet dla Rodzicéw, kom-
pleksowo przygotowujacy uczestnikéw do czynnego udzialu
w porodzie. W ubieglym miesiacu oficjalnie otworzylismy przy
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Klinice Neonatologii Bank Mleka, stanowiacy znakomite do-
pelnienie opieki okoloporodowej noworodkéw, ktérych mamy
z przyczyn losowych, choroby lub przyjmowanych lekéw nie
moga samodzielnie karmi¢ swoich dzieci. Dzigki wsparciu firm
zewnetrznych w naszym szpitalu klinicznym udalo si¢ wyod-
rebni¢ tzw. strefe rodzica. To komfortowa przestrzen zapew-
niajaca chorym dzieciom i ich opiekunom dogodne warunki
do wspélnego spedzania czasu. Natomiast uczuleni na jad owa-
déw blonkoskrzydlych pacjenci moga skorzystaé z odczulania
w zupelnie nowych warunkach. To whasnie dla nich w Klinice
Alergologii i Pneumonologii powstat pokdj dzienny, wyposa-
zony w wygodne lezanki, fotele i siedziska, znaczaco poprawia-
jace jakos¢ trwajacego od kilku do kilkunastu godzin leczenia.

Byt to takze czas przelomowy dla dynamicznie rozwijajacej
sie w naszym szpitalu transplantologii. W roku 2018 w Uni-
wersyteckim Centrum Klinicznym przeszczepiono lacznie
317 organdw, w tym po raz pierwszy: pluca, watrobe i wyspy
trzustkowe oraz jednoczasowo serce z nerka. Od kilku lat Szpi-
tal jest krajowym liderem w dziedzinie transplantacji nerek —
w maju biezacego roku przeszczepiono dwutysigczny ten
organ. To niewatpliwy sukces, ktéry udato si¢ osiagna¢
dzieki zintegrowanemu dzialaniu personelu lekarskiego
i pielegniarskiego, specjalistow w dziedzinie immunologii,
koordynatoréw transplantacji, lekarzy przychodni i stacji
dializ zglaszajacych chorych na liste oczekujacych. Takze
w maju $wigtowaliSmy 25-lecie pierwszego allogenicznego
przeszczepienia szpiku kostnego dokonanego w Gdarisku.
Do chwili obecnej Klinika Transplantologii i Hematologii,
w ktérej odbyl si¢ ten zabieg, wykonala ponad 1 3500
transplantacji. W 2018 r. w Uniwersyteckim Centrum Kli-
nicznym przeszczepiono lacznie: 128 komérek krwiotwor-
czych (zwanych potocznie przeszczepami szpiku), 95 nerek,
79 rogéwek, 7 serc, 4 watroby i 4 pluca oraz wykonano jeden

Otwarcie Oddziatu Intensywnej Terapii Dzieciecej
Sfot. Sylwia Mierzewska / UCK
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przeszczep wysp trzustkowych. Tkanki i komoérki pobierane
w UCK przewozone s3 nie tylko do innych miast Polski,
ale tez krajéw Europy i §wiata — 12 zagranicznych biorcéw.
Dzigki duzemu wysitkowi calego zespolu Katedry i Kliniki
Kardiochirurgii i Chirurgii Naczyniowej po roku od uru-
chomienia procedury przeszczepiania ptuc Uniwersyteckie
Centrum Kliniczne stalo si¢ trzecim osrodkiem w kraju
pod wzgledem ilosci transplantacji tego organu w 2019 r.
Z powodzeniem realizujemy réwniez pilotazowy programu
leczenia inwazyjnego udaréw niedokrwiennych mézgu me-
todg trombektomii mechanicznej. Odbywa si¢ on na bazie
Kliniki Neurologii Dorostych, ktéra jest jedynym osrodkiem
w Polsce péinocnej zakwalifikowanym przez Ministerstwo
Zdrowia do wspomnianego projektu. Koordynatorem sys-
temu leczenia udaréw mézgu w szpitalu klinicznym naszej
Uczelni jest prof. Bartosz Karaszewski, kierownik Katedry
Neurologii GUMed, ordynator Kliniki Neurologii Doro-
stych UCK. Czgé¢ zabiegowa wieloetapowego procesu te-
rapeutycznego realizowana jest w pracowni naczyniowej
Zaktadu Radiologii pod kierunkiem prof. Edyty Szurowskiej,
prorektor ds. klinicznych GUMed.

Szanowni Parstwo,

Wiele z naszych dziatani nie bytoby mozliwych bez wspétpracy
z wiladzami samorzagdowymi naszego regionu, w szczegdlno-
$ci z Wojewoda Pomorskim, Marszatkiem Wojewddztwa Po-
morskiego, Prezydentami Gdariska, Sopotu i Gdyni, Dyrekeja
gdariskiego oddziatu Narodowego Funduszu Zdrowia i innymi
waznymi partnerami spolecznymi. Dzigkujemy za dotychcza-
sowa udang wspélprace i na prawdziwie partnerskie relacje
liczymy w przyszlosci. Nasze wspélne starania juz przyniosly
efekty w formie realizowanych niezwykle istotnych projektéw
geriatrycznych, organizacji opieki pediatrycznej i propagowania
kompleksowej opieki koordynowanej. W obliczu starzenia si¢
spoleczenstwa kluczowym wydaje si¢ zintensyfikowanie dzia-
fai zmierzajacych do zapewnienia mozliwie najlepszej opieki
medycznej zwlaszcza starszym mieszkaricom Pomorza. Jak
wskazuja eksperci, przy$pieszone starzenie si¢ populacji stawia
przed organizatorami ochrony zdrowia, szkolnictwem i leka-
rzami wiele wyzwan w zakresie edukacji, prewencji i leczenia
populacji geriatrycznej Polski. Poglebiajacy sie proces starzenia
demograficznego stanowi wiec powazny problem dla polskiego
sektora opieki zdrowotnej. JesteSmy na to w duzej mierze przy-
gotowani. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom oséb starszych,
uruchomiliémy w strukturach Uczelni Uniwersytet Trzeciego
Wieku, na ktérym juz wkrétce pierwsi studenci rozpoczng za-
jecia. Inicjatywa ta ma na celu spoleczng aktywizacje gdanskich
senioréw, a przez stymulowanie do poszerzania wiedzy réwniez
poprawe jakosci ich zycia. Wysoki poziom oferty dydaktycznej,
a takze réznorodno$¢ form ksztalcenia to atrakeyjna alternaty-
wa dla oséb starszych. Natomiast dzicki utworzonemu
w Uniwersyteckim Centrum Klinicznym Centrum Geria-
trii seniorzy beda mieli fatwiejszy dostep do specjalistycznego
leczenia. Mamy jednak $wiadomos¢, ze potrzeby sa zdecydo-
wanie wicksze. Bezwarunkowo konieczne jest stworzenie bazy
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dla ksztalcenia specjalistow w zakresie geriatrii i powolanie na
Pomorzu Kliniki Geriatrii. Uzyskujac wymagane wsparcie,
jestesmy w stanie podjaé sie tego zadania. Bo ktéz jest do
tego lepiej predestynowany niz najlepsza uczelnia medyczna
w kraju, ksztalcaca od kilkudziesigciu lat kadry medyczne na
najwyzszym swiatowym poziomie, wspierana przez najnowo-
cze$niejszy szpital kliniczny nie tylko w Polsce péinocnej? By
jednak w pelni méc wykorzystaé swéj potencjal, niezbedna
jest zyczliwo$¢ decydenta, zwlaszcza w zakresie finansowa-
nia wysokospecjalistycznych procedur i racjonalnej polityki
realizacji $wiadczen. W trosce o zycie i zdrowie naszych pa-
cjentéw jeste$my otwarci na merytoryczng dyskusje, bo chory
rzeczywiscie jest w centrum naszej uwagi.

Szanowni Parnistwo,

Konczac swoje wystapienie, chcialbym goraco podzigko-
waé moim wspoétpracownikom — Prorektorom, Dziekanom
i Prodziekanom, Senatowi, Cztonkom Rady Uczelni, Radom
Wydzialéw, Kanclerzowi, wszystkim Kierownikom i Pracow-
nikom poszczegélnych dzialéw, Studentom i Doktorantom
za nieoceniony codzienny wktad w funkcjonowanie Uczelni.
Drzigkuje za Wasza zyczliwg pomoc i wsparcie, jakich doswiad-
czam od poczatku tej kadencji. Jestem wdzigezny za wszystkie
sugestie i uwagi, ktére do mnie docieraja, takze te krytyczne.
Konstruktywne opinie, niepozbawione merytorycznej tresci sa
dla mnie wazne. Powierzone mi obowigzki rektora Gdarskie-
go Uniwersytetu Medycznego staram si¢ wypelnia¢ z nalezyta
starannoscig i najwigkszym zaangazowaniem. Nie zawsze sg to
sprawy latwe, jednoznaczne, przyjemne. Niejednokrotnie zmu-
szony bylem podejmowa¢ decyzje trudne, ale w moim odczu-
ciu konieczne, motywowane troska o dobre imig i prawidiowy
rozwdj naszej Alma Mater i cztonkéw akademickiej wspSlno-
ty. Szczerze musze przyznaé, ze pelnienie zaszezytnej funkeji
rektora najlepszej uczelni medycznej w kraju to wielka odpo-
wiedzialnosci, ale i satysfakcja. Dzigkuje za zaufanie, jakim do-
tychczas mnie Panstwo obdarzyliscie. Jednoczesnie chciatbym
zadeklarowag, ze jestem gotéw ubiegac sie o reelekeje w wybo-
rach, ktére odbeda si¢ na wiosng 2020 r. Zapewniam, ze dotozg
wszelkich starar, by nie zawiez¢ poktadanych we mnie nadziei.
Wierzg, ze wspélnie mozemy zdziata¢ jeszcze wiele dobrego
na rzecz Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego.

Na ten nowy rok akademicki wszystkim pracownikom, stu-
dentom i doktorantom Gdariskiego Uniwersytetu Medycz-
nego zycze zapatu i wytrwalosci w realizacji ambitnych pla-
néw i zamierzen. Niech nie brakuje Paristwu wiary we wlasne
mozliwosci i w stusznos¢ obranego celu. Niech rok akademicki
2019/2020 bedzie inspirujacy i spetni poktadane w nim nadzieje.

Quod felix, faustum fortunatumque sit.

Rok akademicki 2019/2020 w Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym oglaszam za otwarty. m

PROF. DR HAB. MARCIN GRUCHAtA
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